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„A kisgyermek fejlődésének szabadsága nem azt jelenti, hogy egyszerűen 
magukra hagyjuk, hanem segítő szeretettel emeljük köré 

a megfelelő környezetet... 
Minél tökéletesebb a környezet, annál 

kevesebb beavatkozásra van szükség a felnőtt 
részéről…. Arra kell törekedni, hogy a gyermek 
mindent, amire képes, önállóan el is végezhesse.” 

/Mária Montessori/ 
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Kedves Szülők! 

 
 
 

 Szeretettel és tisztelettel köszöntjük a Mese-Domb Óvoda és Bölcsődében! 

Az elkövetkező három-négy évben közös lesz az örömünk és a felelősségünk a gyerekek 

nevelése során. Fontos számunkra, hogy a kapcsolatunk a kölcsönös bizalomra és tiszteletre 

épüljön, melyben valódi partnerek lehetünk. Eredményes együttműködésünk érdekében 

figyelmükbe ajánljuk az óvoda Házirendjét, melyben meghatároztuk a legfontosabb 

szokásokat és szabályokat, melyek segítenek az eligazodásban, a megértésben, valamint 

szülői jogok és kötelességek megismerésében. A Házirendbe foglaltak betartása kiterjed az 

óvodába felvett gyermekekre és a gyermekek törvényes képviselőiként jogaikat gyakorló, 

kötelezettségeiket teljesítő szülőkre, gondviselőkre, valamint a Mese-Domb Óvoda és 

Bölcsőde alkalmazotti körére. Dokumentumunkat, kérjük áttekinteni és eredményes 

együttnevelésünk érdekében szíveskedjenek törekedni a benne foglaltak betartására! 

 

Együttműködésüket köszönjük:                                 Az Óvoda Nevelőtestülete 
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1 Általános adatok 

 

Intézmény neve: Mese-Domb Óvoda és Bölcsőde 

Intézmény címe: 8474 Csabrendek, Templom tér 13. 

OM azonosító: 036 917 

Telefonszámok: 87/453-117;  20/355-0028 

Intézményvezető elérhetősége: 20/239-3214 

E-mail: mesedombovi@gmail.com 

Honlap: https://www.mesedombovi.hu 

Fenntartó: Csabrendek Nagyközség Önkormányzata 

Fenntartó címe: Csabrendek 8474 Árpád utca 4. 

Főigazgató: Futó Zsuzsanna 

Főigazgató helyettes: Fehér Judit 

Szülők Közösségének vezetője:  

 

1.1 Jogszabályi háttér 

- 2011. évi, a Nemzeti Köznevelésről szóló CXC. törvény 

- 20/2012. (VIII.31.) EMMI Rendelet a Nevelési- Oktatási intézmények működéséről 

és a köznevelési intézmények névhasználatáról 

- 1997. XXXI. törvény a Gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról 

 

1.2  A házirend célja 

- a gyermeki jogok és kötelességek gyakorlásának módja 

- a gyermek óvodai életrendjével kapcsolatos rendelkezések 

- az óvodai munkarend, a foglalkozások rendje, az óvoda és helyiségei, berendezési tárgyai, 

eszközei és az óvodához tartozó területek használatának meghatározása. 

 

1.3 A házirend hatálya 

A házirend területi hatálya kiterjed az óvoda teljes területére, illetve az óvoda által – a 

pedagógiai program végrehajtásához kapcsolódó - óvodán kívüli programokra.  

A házirend személyi hatálya kiterjed az intézménnyel jogviszonyban álló minden 

gyermekre, pedagógusra és a pedagógiai munkát közvetlen segítőkre, valamint a szülőkre, és 

vendégként érkezőkre, és az intézménnyel jogviszonyban nem álló, de az intézmény területén 

munkát végzőkre, illetve azokra, akik részt vesznek az óvoda feladatainak megvalósításában.  

mailto:mesedombovi@gmail.com
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1.4 A házirend időbeli hatálya: 

 a házirend a kihirdetésének napjától lép érvénybe és határozatlan időre szól. A házirend 

módosítására akkor kerül sor, ha a vonatkozó jogszabályokban változás áll be, vagy ha a 

szülők képviselőik útján, illetve a nevelőtestület erre javaslatot tesz. 

 

1.5  A házirend nyilvánosságra hozatalának rendje, a megismertetés módjai: 

A szülők a beíratáskor egy példányát megkapják, valamint a szülői értekezleteken szóbeli 

tájékoztatást kapnak tartalmáról. Kifüggesztve megtalálható a folyosón, illetve a főigazgatói 

irodában is elkérhető. 

 

2 Az óvodai felvétel rendje 

Az óvodába a gyermekek előjegyzés/beiratkozás alapján kerülnek, melynek időpontját 

fenntartó határozza meg, minden év április 20-május 20. közötti időszakban. Az időpont 

közzététele a helyben szokásos módon, hirdetőtáblákon, helyi újságban – Hírharang – 

honlapon, az intézményben és a település Facebook oldalán történik. Az óvoda elsősorban a 

körzethatárába tartozó gyermekeket veszi fel. 

Az óvodai elhelyezés igénybevételének lehetőségei 

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjáig a harmadik életévét betölti, a nevelési év 

kezdő napjától legalább napi négy órában óvodai foglalkozáson vesz részt. A szülő - tárgyév április 

15. napjáig benyújtott - kérelme alapján a gyermek jogos érdekét szem előtt tartva, annak az évnek az 

augusztus 31. napjáig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betölti, különös méltánylást érdemlő 

esetben, újabb kérelem alapján annak az évnek az augusztus 31. napjáig, amelyben a gyermek az 

ötödik életévét betölti a Kormány rendeletében kijelölt szerv (a továbbiakban: felmentést engedélyező 

szerv) felmentheti az óvodai foglalkozáson való részvétel alól, ha a gyermek családi körülményei, 

sajátos helyzete indokolja. Tartós gyógykezelés alatt álló gyermek esetében a kérelem a tárgyév 

április 15. napja után is benyújtható. Az eljárási határidő ötven nap. 

A kérelem benyújtásával kapcsolatban forduljanak a lakóhelyük alapján területileg illetékes 

járási hivatalhoz. 

Beíratáshoz szükséges: 

- A gyermek születési anyakönyvi kivonata 

- A gyermek lakcím kártyája 

- A gyermek TAJ kártyája 

- Az egyik szülő személyi igazolványa, lakcím kártyája 
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2.1  Adatvédelem 

A gyermekek adatainak védelmét az óvoda köteles biztosítani. Adatvédelmi tájékoztató 

kifüggesztve a hirdetőtáblán. 

Kötelezően nyilvántartott adatok: 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről  41. §  

(2) *  (10) szerint. 

2.2 A gyermek átvétele másik intézményből 

 A gyermekek intézményváltása esetén az óvodavezető az aktuális jogszabályban leírtaknak 

megfelelően jár el. 

2.3 A távolmaradás igazolására vonatkozó szabályok 

A felvételt nyert gyermeket a szülő köteles rendszeresen óvodába járatni. 

Ha a gyermek az óvodai foglalkozásról távol marad, mulasztását igazolnia kell. A mulasztást 

igazoltnak kell tekinteni, ha:  

a) a gyermek, a tanuló - gyermek, kiskorú tanuló esetén a szülő írásbeli kérelmére -a 

házirendben meghatározottak szerint engedélyt kapott a távolmaradásra. Öt napon túli 

hiányzást az intézményvezetőtől írásban, az intézményben erre a célra használt 

nyomtatványon lehet kérvényezni. Öt napot meg nem haladó hiányzást a szülő írásban, a 

kihelyezett nyomtatványon igazolhat. 

b) a gyermek, a tanuló beteg volt, és azt az orvos igazolja. Az orvosi igazolásnak 

tartalmaznia kell a betegség miatt bekövetkezett távollét pontos időtartamát (mettől-

meddig)!  

c) a gyermek, a tanuló hatósági intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott 

kötelezettségének eleget tenni. 

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapján vesz részt óvodai nevelésben, 

és egy nevelési évben igazolatlanul öt nevelési napnál többet mulaszt, az óvoda vezetője, a 

gyermekvédelmi és gyámügyi feladat- és hatáskörök ellátásáról, valamint a gyámhatóság 

szervezetéről és illetékességéről szóló 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 

összhangban, értesíti a gyermek tényleges tartózkodási helye szerint illetékes 

család- és gyermekjóléti központot, családból kiemelt gyermek esetén a 

gyermekvédelmi szakszolgálatot. 

3 A beiskolázás rendje 

Nkt.45§ módosított (2) bekezdése szerint a gyermek abban az évben, melynek augusztus 31. 

napjáig a hatodik életévét betölti, tankötelessé válik. A szülő kérelmére a felmentést 

engedélyező szerv alapján a gyermek további egy nevelési évig óvodai nevelésben vehet 

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100190.tv#lbj306id8afd
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részt. Szülői kérelem hiányában a gyermek tankötelezettsége megkezdésének halasztását a 

gyámhatóság is kezdeményezheti. A szülő, a gyámhatóság a kérelmét az iskolakezdés évének 

január 18-ig nyújthatja be a felmentést engedélyező szervhez. Az eljárás ügyintézési 

határideje ötven nap. A szülő kérelme alátámasztására kérelméhez csatolhatja a gyermek 

fejlettségét alátámasztó óvodai dokumentumokat is. Ha az eljárásban szakértőt kell 

meghallgatni, akkor csak szakértői bizottság rendelhető ki. Ha a szakértői bizottság a szülői 

kérelem benyújtására nyitva álló határidő előtt a gyermek további egy nevelési évig óvodai 

nevelésben történő részvételét javasolja, a szülői kérelem benyújtására nincs szükség. Ha a 

gyermek az iskolába lépéshez szükséges fejlettséget korábban eléri a felmentést engedélyező 

szerv a szülő kérelmére engedélyezheti, a hat éves kor előtti tankötelezettségének teljesítését.  

 

4 Rendszeres egészségügyi felügyelet és ellátás rendje  

A gyermekek egészségügyi ellátását a gyerekorvos és a védőnő a nevelési-oktatási 

intézmény vezetőjével egyeztetett rend szerint végzi. A vizsgálat kiterjed a környezet 

higiénéjére, egészségnevelésre, illetve a gyermekek tisztasági vizsgálatára. 

5 Az óvodai nevelési év rendje 

- A nevelési év: szeptember 1- augusztus 31. 

- Szorgalmi időszak: szeptember 1- május 31. 

- Június 3. hetétől(iskolai nyári szünet kezdete)- augusztus 31-ig terjedő időszakban a 

csoportok összevontan működnek, a gyermekek aktuális létszámát figyelembe véve. 

- Óvoda nyitvatartása hétfőtől-péntekig reggel 6-16 óráig.  

- Az óvoda a nevelési év folyamán maximum 5 alkalommal nevelés nélküli munkanapot 

szervezhet, melyről legalább 7 nappal megelőzően a szokásos módokon értesítjük a szülőket. 

- A nyári karbantartási munkák miatt óvodánk a fenntartó engedélyével zárva tart, melynek 

időpontjáról február 15. napjáig tájékoztatjuk a szülőket. Igény esetén az óvodai nevelést, a 

fenntartó által kötött megállapodás értelmében, egy másik település óvodája látja el. 

- Az iskolai őszi- téli- tavaszi szünetek ideje alatt a nyári élethez hasonlóan, előzetes 

igényfelmérést követően összevont csoportokban működünk. 

- Létszámcsökkenés esetén is élünk az összevont csoportokban való működés lehetőségével. 
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6 A gyermekek napirendje 

IDŐTARTAM TEVÉKENYSÉG 

06.00-07.00/07.30 A gyermekek fogadása az ügyeletes csoportszobában, 

összevont csoportokban. 

Szabad játék 

07.00/07.30-11.45 Szabad játék 

Részképességek fejlesztése egyéni szükséglet alapján.  

Testápolási tevékenységek, tízórai. Játékba integrált tanulási 

tevékenységek. 

Kötetlen, kötött tevékenységek: 

• Verselés, mesélés;  

• Ének, zene, népi játék, tánc; 

• Rajzolás, festés, mintázás, kézimunka;  

• Mindennapos mozgás; 

• Külső világ tevékeny megismerése; 

• Munka jellegű tevékenységek  

• Tevékenységekben megvalósuló tanulás 

11.45-12.30 Testápolási, tisztálkodási teendők, ebéd. 

12.30-14.30 Pihenés, altatás mesével, altatódallal 

14.30-15.00 Testápolási teendők, uzsonna 

15.00-16.00 

15.30-16.00 

Játék a csoportszobában vagy a szabadban. 

Összevont csoportokban 

 

7 Az óvodai élet rendje 

- Intézményünk Alapító Okiratában meghatározott kötelezően ellátandó feladatokat a Helyi 

Pedagógiai Programunk alapján valósítjuk meg. Sajátos nevelési igényű /SNI/ gyermek  

nevelését szakértői vélemény alapján – integráltan – biztosítjuk. A gyermekek nevelését-

fejlesztését az Óvodai Nevelés Országos Alapprogram-ban megfogalmazottak alapján 

készített saját Helyi Pedagógiai Program-ban foglaltak szerint végezzük. 

- Óvodásaink fejlődését nyomon követjük és dokumentáljuk, digitális oviKréta rendszerben. 

Az oviKréta rendszerhez a szülői hozzáférést az intézményben rendszeresített 

formanyomtatványon lehet igényelni. A gyermekek fejlődéséről a szülőket folyamatosan 

(minimum évente kétszer) tájékoztatjuk. 

- A gyermekekkel kapcsolatos információt, tájékoztatást csak a gyermek óvodapedagógusa, 
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gyógypedagógus, vagy a főigazgató adhat. Kérjük Önöket, hogy gyerekükkel kapcsolatos, 

esetleg magánjellegű beszélgetésekre az óvodapedagógusok figyelmét munkája közben 

hosszabb időre ne vonják el a gyerekcsoporttól, mert ez könnyen balesetet idézhet elő, és 

zavarhatja a nevelés folyamatát! Gyermekükkel kapcsolatosan információt csak a saját 

óvodapedagógusaiktól, gyógypedagógusaiktól, vagy a főigazgatótól kérjenek. A 

gyermekükkel kapcsolatos információk megbeszélésére a gyermekek átadása-átvételekor csak 

nagyon röviden van lehetőség, mivel a pedagógusnak a csoport egészére figyelnie kell ezen 

idő alatt is. A csoport óvodapedagógusaitól személyesen tudnak egyeztetés után fogadóórát 

kérni. 

- Szülői igényeknek megfelelően térítésmentesen lehetőséget nyújtunk hit -és vallásoktatásra. 

- Óvodai programokról, ünnepeinkről, az ünneplés módjáról, időpontjáról, az ünnepi ruha 

szükségességéről minden alkalommal tájékoztatást adunk a szülőknek. 

A gyermekek zavartalan napirendje érdekében kérjük, gyermekeikkel 8.30–ig 

szíveskedjenek óvodába érkezni! 

- Ebéd után a gyermekekért 12.30 - tól, a délutáni pihenést és uzsonnázást követően 15.00 - 

tól jöhetnek a szülők. Kérjük, legyenek tekintettel a már pihenő gyermekek nyugalmára! 

A nyitvatartási idő alatt a szülők – kérésüknek megfelelően, rendkívüli esetekben –bármely 

időpontban hazavihetik gyermekeiket. 

- A bejárati ajtót – napirendünk zavartalansága és intézményünk vagyonvédelme érdekében - 

8.30-tól 12.30-, majd 1300-1500 között ZÁRVA tartjuk. Ez idő alatt belépési szándékukat 

kérjük, csengetéssel szíveskedjenek jelezni. Távozásukat jelezzék az intézmény egy 

munkatársának, hogy az ajtót be tudják zárni Önök után! 

- A mobiltelefon használatát az óvoda épületében, udvarán, rendezvényein kérjük mellőzni!  

- A gyermekekért érkező, vagy Őt elvivő felnőtt az óvoda épületében, a gyermek kezébe 

nem adhat okoseszközt, inkább vonja be őt aktívan a gondozási feladatba! Az ilyen 

eszközök kontroll nélküli használata a gyermek egészséges fejlődésére nézve káros, 

balesetveszélyes és TILOS! Az esetleges anyagi károkért felelősséget nem vállalunk! 

- Hirdetés, szórólap az óvoda faliújságjaira csak a főigazgató engedélyével kerülhet ki. 

- Az óvodában ügynökök, üzletszervezők vagy más személyek kereskedelmi tevékenységet 

nem folytathatnak, kivétel az óvoda által szervezett könyv- és játékvásár.  

- Minden szülő csak a saját gyermeke fegyelmezésére jogosult, más gyermekkel nem szabad 

konfliktusba kerülnie. 
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8 Érkezés és távozás rendje  

-Érkezéskor a szülő személyesen adja át az óvodapedagógusnak a gyermeket, ellenkező 

esetben nem tudunk a gyermekért felelősséget vállalni.  

-Az óvodából a gyermek 18 éven aluli testvérnek csak a csoportnaplóban rendszeresített 

szülői nyilatkozat aláírásával adható ki. Más kísérő csak a szülő előzetes jelzése alapján 

viheti el a gyermeket az intézményből.  

-A kísérőnek átadott gyermekért az udvarról, csoportszobából távozást követően felelősséget 

nem vállalunk!  

-Válófélben lévő, illetve elvált, külön élő szülők esetében a bírósági döntés az iránymutató 

számunkra, amennyiben a bírósági döntés nem korlátozza a szülő jogát, a gyermeket 

bármelyik fél hazaviheti. 

-Bódult- , vagy ittas állapotban, illetve tudatmódosító szer hatása alatt álló kísérőnek, 

szülőnek nem áll módunkban kiskorú gyermeket átadni. Ilyen esetben értesítjük a gyermek 

másik legközelebbi hozzátartozóját. Többszöri előfordulás esetén a Családsegítő Szolgálatot. 

-Amennyiben valamelyik gyermek szülője az óvoda napi zárásának időpontjáig nem érkezik 

meg, az óvodapedagógus megpróbál telefonon kapcsolatba lépni a szülőkkel. 

 -Kérjük, a gyermek átvételét követően a szükségesnél tovább ne tartózkodjanak az óvoda 

épületében és udvarán.  

-Az óvoda udvara nem játszótér! 

 

9 Óvó-védő, vagyonbiztosági rendelkezések 

- Az óvodában csak teljesen egészséges gyermek tartózkodhat! A betegség eltitkolása 

etikátlan és súlyosan veszélyezteti a gyermek saját - és társai – egészségét. 

- Betegség után orvosi igazolás szükséges! A pedagógus igazolás hiányában 

megtagadhatja a gyermek átvételét. 

Beteg, megfázott, gyógyszert, láz-, vagy köhögéscsillapítót szedő, még lábadozó 

gyermek óvodában fogadása - biztonságos gyógyulása és a többi gyermek 

egészségének megőrzése és védelme érdekében - nem lehetséges!  

Betegség gyanújának észlelésekor a pedagógus megtagadhatja a gyermek átvételét!  

- Az óvodapedagógusok nem adhatnak be gyógyszert! Kivételt képez a lázgörcs 

csillapítására szolgáló készítmény, valamint asztmás gyermek esetében a „pipa”, diabétesz 

esetén inzulin, illetve súlyos allergia esetén használatos készítmények (pl. Epipen) 

alkalmazása. 

- Fertőző betegség esetén (hasmenés és hányás, rózsahimlő, skarlát, bárányhimlő, 
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májgyulladás, tetű, COVID…) a szülőnek bejelentési kötelezettsége van az 

óvodapedagógus, az intézmény felé. 

- Hányás, hasmenés esetén 1 nap tünetmentesség után hozható csak ismételten közösségbe 

a gyermek. 

- Balesetet szenvedett, vagy napközben megbetegedő gyermek esetében az 

óvodapedagógusnak haladéktalanul el kell látnia a gyermeket, a csoport felügyeletét 

egyidőben meg kell szerveznie. A rendkívüli eseményekről a szülőt a lehető legrövidebb 

időn belül telefonon értesítjük. A beteg gyermeket a szülőnek az értesítéstől számított 

legrövidebb időn belül haza kell vinnie. Az orvosi ellátás igénybevételét követően kérjük a 

gyermeket - az orvos utasításának megfelelően – otthon tartani. A hiányzás utáni első napon 

előzetes bejelentéssel, orvosi igazolással – mely tartalmazza a távollét pontos időtartamát – 

fogadhatjuk ismét a gyermeket közösségbe. A pedagógus igazolás hiányában megtagadhatja 

a gyermek átvételét. 

- Fejtetvesség előfordulása esetén óvodánk az aktuális egészségvédelmi rendelkezések 

alapján      jár el. A védőnő szükség és igény szerint látogatja az óvodát, tisztasági 

vizsgálatot végez. 

- Az óvoda tisztasága, a gyermekek biztonsága érdekében, a csoportszobába, illetve a 

mosdóhelyiségekbe utcai cipővel ne lépjenek be, az épületbe háziállatot, biciklit, nagyobb 

méretű közlekedést akadályozó tárgyat ne hozzanak be! 

- Az öltöző rendjére, az intézmény érték-, és vagyontárgyaira mindenkinek kötelessége 

fokozottan vigyázni! 

-  Csoportszobában, gyermekmondókban, tornateremben, sószobában, az óvoda udvarán, a 

szülők ne tartózkodjanak (kivéve meghívott eseményekre).  

- Az óvoda dolgozóinak fenntartott helyiségeket idegenek, vendégek nem használhatják 

(felnőtt mosdó, öltöző, nevelői szoba.). Kivételt képeznek ezalól, a szervezett gyűlések, 

fogadó órák, ide szervezett események. 

- Az épület biztonságos használatának szabályait minden látogatónak, partnernek be kell 

tartani.  

- Csoportszobákban, folyosón, mosdókban, lépcsőn futni, bútorokra felmászni, leugrani nem 

szabad. Az óvoda helyiségeit, tornaszereket, udvari játékokat csak rendeltetésszerűen, 

óvodapedagógus felügyeletében használhatják a gyermekek.  

- Ha bárki baleseti veszélyforrást észlel az intézményben, azonnal értesíteni köteles az óvoda 

vezetőjét.  

- A hivatalos ügyek intézése a főigazgatói irodában történik. 
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- A gyermeket kísérő szülő kivételével, az óvodával jogviszonyban nem álló személyek a 

főigazgatónak, illetve a főigazgató helyettesnek jelzik, hogy milyen ügyben jelentek meg az 

intézményben. Az intézmény dolgozói minden esetben a vezetőhöz, illetve vezető 

helyetteshez kísérik az intézménybe érkezőt. Az óvodában benntartózkodás egyéb 

részletszabályait az intézmény SZMSZ-e szabályozza. 

- A gyermekek nem hozhatnak az óvodába egészségükre ártalmas testi épségüket 

veszélyeztető, óvodai élet gyakorlásához nem szükséges tárgyakat (gyufa, öngyújtó, kés 

stb.) 

- Az óvoda teljes területén és annak 5 méteres körzetében TILOS a dohányzás és a 

szeszesital fogyasztása!  

10 Szülők jogai 

- Megismerje a nevelési-oktatási intézmény pedagógiai programját, házirendjét, tájékoztatást 

kapjon az abban foglaltakról, 

- A szülő szabadon választhat nevelési intézményt gyermekének, a felvételről az óvoda 

vezetője dönt. Az óvodaköteles gyermek felvételét a kijelölt óvoda nem utasíthatja vissza. 

- A meghívott szülőknek joguk van nyílt programjainkon részt venni, azokat előkészíteni, 

javaslatokkal élni, információkat kapni, közös tevékenységekbe bekapcsolódni, és ezek 

szervezésében segíteni a gyermekcsoportok érdekében. 

- Gyermeke fejlődéséről, magaviseletéről rendszeres, részletes és érdemi tájékoztatást, 

neveléshez tanácsot, segítséget kapjon. A gyermek fejlődéséről minden esetben csak az 

óvodapedagógus, gyógypedagógus, vagy a főigazgató adhat tájékoztatást. 

- A gyermekek fejlődéséről szülői értekezleten, illetve fogadóórán tájékozódjon, neveléséhez 

tanácsokat, segítséget kapjon. 

- A gyermekek fejlődését folyamatosan nyomon követjük az oviKréta rendszerben, és 

írásban rögzítjük. Erről a szülőnek joga van tájékoztatást kapni, évente minium 2 

alkalommal, melyet a szülő aláírásával igazol.  

- Hogy az emberi méltóság tiszteletben tartásával szabadon véleményt nyilvánítson minden 

kérdésről, a gyermekét nevelő pedagógus munkájáról, az óvoda működéséről. 

- Kezdeményezze szülői szervezet vagy óvodaszék létrehozását, és annak munkájában, 

továbbá a szülői képviselők megválasztásában, mint választó, és mint megválasztható 

személy részt vegyen. 

- Írásbeli javaslatát az óvoda főigazgatója, a nevelőtestület, az óvodapedagógus 

megvizsgálja, és arra a megkereséstől számított tizenöt napon belül, az óvodaszéktől 

legkésőbb a tizenötödik napot követő első ülésen érdemi választ kapjon. 
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- A szülő joga az intézményben igényelni a hit- és vallásoktatást gyermek számára. 

- A nevelési-oktatási intézmény főigazgatója vagy a pedagógus hozzájárulásával részt 

vegyen a foglalkozásokon. 

- Személyesen vagy képviselői útján - jogszabályban meghatározottak szerint - részt 

vegyen az érdekeit érintő döntések meghozatalában. 

- A szülő joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagógiai szakszolgálat 

szolgáltatásait. 

- Panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatási jogok biztosához forduljon. 

11 A szülők kötelessége 

- Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkölcsi fejlődéséhez szükséges 

feltételekről és arról, hogy gyermeke teljesítse kötelességeit, továbbá megadjon ehhez 

minden tőle elvárható segítséget, együttműködve az intézménnyel, figyelemmel kísérje 

gyermeke fejlődését, tanulmányi előmenetelét, 

- Biztosítsa gyermeke óvodai nevelésben való részvételét, továbbá tankötelezettségének 

teljesítését, 

- Gyermeke jogainak érvényesítése érdekében eljárjon, kísérje figyelemmel gyermeke 

fejlődését, és a tőle elvárható módon segítse a fejlődés folyamatát, a gyermekközösségbe 

való beilleszkedését, a közösségi élet szabályainak elsajátítását, betartását. 

- A gyermekével foglalkozó pedagógussal rendszeres kapcsolatot tartson, hogy az 

együttnevelés érdekében gyermekéről az anamnézis felvételekor megfelelő, őszinte 

tájékoztatást adjon. Ennek érdekében, a vidékről, külterületről busszal bejáró gyermekek 

szülei kötelesek havonta egy alkalommal személyesen érdeklődni az óvodapedagógusnál az 

intézményben. Erről az óvodapedagógusok nyilvántartást vezetnek, melyet a szülő, és az 

óvodapedagógus (ok) aláírásával hitelesít. A személyes érdeklődés elmulasztása esetén, a 

főigazgató 2 figyelmeztetés után értesíti a Családsegítő és gyermekjóléti Szolgálat vezetőjét, 

egyben kezdeményezi a gyermek védelembe vételét. 

- A szülő kötelezettsége, hogy a nevelési-oktatási intézménnyel óvodai vagy tanulói 

jogviszonyban álló, cselekvőképtelen vagy korlátozottan cselekvőképes, fokozott 

kockázatú allergiás betegséggel diagnosztizált gyermeke fokozott figyelmet igénylő 

egészségi állapotáról és a megteendő sürgősségi intézkedésekről 

a) a beiratkozással egyidejűleg, vagy 

b) a diagnózis ismertté válását követően haladéktalanul tájékoztassa a nevelési-oktatási 

intézményt, továbbá köteles gondoskodni arról, hogy az életmentő gyógyszert a 

gyermek, tanuló mindig tartsa magánál. 

(ezen adatot a nevelési-oktatási intézmény a gyermek, tanuló biztonságos napközbeni 
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ellátásának céljából legfeljebb a gyermek óvodai jogviszonya, a tanuló tanulói jogviszonya 

fennállásáig kezeli.)-Nkt. 72. § (1a) (1c) 

- Tartsa tiszteletben az óvoda dolgozóinak emberi méltóságát, jogait, tanúsítson tiszteletet 

irántuk! A pedagógus és a nevelőmunkát közvetlenül segítő alkalmazottak a gyerekekkel 

összefüggő tevékenységük során, büntetőjogi védelem szempontjából, közfeladatot ellátó 

személynek számítanak. 

- A szülő, valamint az értesítendő hozzátartozó a gyermek, a kiskorú tanuló tekintetében 

köteles 

a) a gyermek, kiskorú tanuló tanulmányai érdekében ellátásáról, gondozásáról gondoskodni, 

b) a köznevelési intézménybe beérkezéséről, eltávozásáról gondoskodni, 

c) biztosítani a tankötelezettség teljesítését, 

d) jogszabályban előírt nyilatkozatokat megtenni, 

e) szükség esetén a köznevelési intézmény, valamint a köznevelés rendszere által, vagy 

azokon keresztül biztosítható támogatások igénybevételének kezdeményezéséről 

gondoskodni. 

A bekezdés b) pontjában foglaltakról a szülő, értesítendő hozzátartozó megbízás vagy – a 

gyermek, kiskorú tanuló megfelelő kora és érettsége esetén, a szülő felelősségére – a 

gyermek, kiskorú tanuló útján is gondoskodhat. Nkt. 72. § (1e) 

- A gyermekeket gondozottan, tisztán hozzák óvodába, ruházatukat jellemezze a kényelem, 

praktikusság az időjárásnak megfelelő réteges öltöztetés. A szülő, gondviselő kötelessége a 

gyermek váltóruhájának, váltócipőjének, ágyneműjének, törölközőjének, fogmosó 

felszerelésének, tornafelszerelésének biztosítása, valamint rendszeres tisztán tartásukról való 

gondoskodás. /Saját ágynemű hiányában nem áll módunkban a gyermeket lefektetni, ebéd 

után kérjük, szíveskedjenek érte jönni/. Csúszós, balesetveszélyes cipőt és papucsot nem 

viselhetnek a gyermekek! A ruhák és cipők elhelyezésére minden óvodásunk számára jellel 

ellátott öltözőszekrény biztosított.  

-  A gyermekek holmiját névvel és jellel kérjük ellátni a csere megelőzése érdekében! 

- Gyermekével megjelenjen a nevelési tanácsadáson, továbbá biztosítsa gyermekének az 

óvodapszichológusi vizsgálaton és a fejlesztő foglalkozásokon való részvételét, ha a 

gyermekével foglalkozó óvodapedagógusok kezdeményezésére a nevelőtestület erre javaslatot 

tesz.  

- Az étkezési térítési díjat pontosan fizesse be, ingyenesség esetén az ebédet rendelje meg, - a 

rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülő szülő gondosan figyelje a számára 

kiadott határozat lejárati dátumát annak érdekében, hogy a következő határozatot időben be 
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tudja mutatni az ingyenesség folyamatosságának megtartása érdekében. 

- A rendszeres gyermekvédelmi támogatásban, ingyenes étkezési támogatásban részesülő 

szülő - gyermeke hiányzása esetén - minden esetben mondja le gyermeke étkezését a 

mulasztott napokra, előző nap 9 óráig. 

 - Évente kétszer részt vegyen a gyermeke fejlődéséről szóló óvodapedagógusi tájékoztatón és 

az ott elhangzottakat aláírásával dokumentálja. Részt vegyen a szülői értekezleteken. 

 - Sajátos nevelési igényű, illetve fejlesztő foglalkozáson részt vevő gyermekek esetén évente 

legalább két alkalommal vegyen részt a gyógypedagógusok által szervezett fogadóórán, hogy 

a gyermek fejlesztéséről, fejlődéséről megfelelően tájékozódjon. 

 

12 A gyermeki jogok és kötelességek, a közösségi élet szabályai 

- A gyermeknek joga, hogy képességeinek, adottságainak megfelelő nevelésben, oktatásban 

részesüljön. 

- A gyermeknek joga, hogy az óvodában biztonságban és egészséges környezetben neveljék: 

óvodai életrendjét - pihenőidő, szabadidő, megfelelő testmozgás, étkezési lehetőség 

biztosításával – életkori sajátosságainak megfelelően alakítsák ki. 

- A gyermek jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell számára biztosítani fizikai és 

lelki erőszakkal szemben. A gyermek nem vethető alá testi és lelki fenyítésnek. Nem szabad a 

gyermeket levegőztetésből kihagyni, ételt ráerőltetni, vagy azt büntetésből megvonni. 

- A gyermek kötelessége az intézményes, nevelésben részt venni, tankötelezettségét 

teljesíteni. 

- Beszoktatás szabályozása: A családi környezetből érkezett gyermekeknek fokozatos, szülős 

beszoktatása az óvónővel történt egyeztetés alapján valósul meg. 

- A befogadás/beszoktatás időszakában kedvenc játék, vagy egyéb személyes tárgy behozható 

a gyermek számára. 

- Az óvodába hozott játékért, ékszerekért felelősséget nem vállalunk! /Az óvodai eszközökhöz 

hasonlóan kezelendők, mindenki játszhat vele a nap folyamán. / 

 

13  Jutalmazási elveink és formái 

Óvodánkban a pozitív megerősítés az elsődleges a gyermekek számára, valamint a jutalmazás, 

a biztatás és dicséret. Jutalmazás esetén figyelembe vesszük az életkort - minél kisebb a 

gyermek, annál személyesebb jellegűen történik, kifejezve a szeretetet. Fontos szempont, 

hogy motiváló hatású legyen, és erősítse a helyes cselekvést, jelezze a követendő példát a 

társak számára. 
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Jutalmazási intézkedések formái: szóbeli dicséret négyszemközt, a csoporttársak előtt, 

illetve a szülő jelenlétében. 

A nem megfelelő viselkedés esetén alkalmazott nevelési elveink: következetesség, 

fokozatosság, és rendszeresség. Fontosnak tartjuk az óvodapedagógus helytelenítő szavainak 

metakommunikációval való megerősítését is. 

Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett – az óvodapedagógus tapasztalatai szerint 

legeredményesebb – módszert alkalmazzuk. 

 

14  Fegyelmező intézkedéseink formái: 

A negatív tartalmú értékelés (büntetés) célja, az elmarasztaláson és visszatartáson túl, a 

kívánatos magatartásra történő rámutatás. Alkalmazását kizárólag pedagógiai megfontolások 

vezetik, sohasem az indulatok. 

- Nem büntethet az óvodapedagógus olyan eljárással, ami a gyermekek testi fejlődését 

hátráltatja, pl.: testi fenyítés, étel, levegőzés, kirándulás megvonás, megalázás, 

megszégyenítés, kipellengérezés, fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlítés. A büntetés mindig a 

cselekedet, és nem a gyermek elítélését fejezze ki! 

Büntetés formái: 

-Rosszalló tekintet, elutasító gesztus, szóbeli figyelmeztetés, határozott tiltás, az 

óvodapedagógus maga mellé hívhatja a gyermeket azzal az utasítással, hogy gondolja végig a 

tettét (rövid ideig a gyermek játékból való kiemelése) , illetve bizonyos játékoktól való távol 

tartás, a történtek megbeszélése,  más tevékenységbe való áthelyezés, - bizonyos játszótárssal 

való játéktól meghatározott időre távoltartás, - a szülő jelenlétében történő 

elbeszélgetés./valamint a felsorolt formák összekapcsolása/. 

Törekvéseink sikerességének érdekében kérjük, hogy a fenti alapelveket a szülők otthon 

is erősítsék gyermekeikben. 

  

15  A család és az óvoda nevelési elveinek alakítása 

Nevelésünk a gyermekekkel való természetes együttélést jelenti, mely kölcsönösségen 

alapul, és figyelembe veszi óvodásaink egyéni, akarati tulajdonságait, egészséges 

önérvényesítési törekvéseit. 

A bizalom, tisztelet, türelem és tolerancia, a segítő szándék és az együttérzés, mint közös 

értékek megerősítenek bennünket. 

A szülőkkel való együttműködésünket a kölcsönös bizalom és a segítő szándék vezérli 
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16 A tájékoztatás rendje  

- Az óvoda nyilvános dokumentumai: az SZMSZ, a Helyi Pedagógiai Program mindenki 

számára elérhetőek, a főigazgatói irodában kerülnek elhelyezésre. Kérésre a szülők 

tanulmányozás, betekintés céljából kérhetik azt. Ezen kívül az intézmény honlapján és a KIR 

közzétételi listán érhetőek el. 

- A Házirend a hirdetőtáblán folyamatosan megtekinthető. A szülő szóban jelezheti további 

tájékoztatási igényét. Az igényt - annak jellegétől függően - az óvoda foglalkoztatottja a 

dokumentumokba való betekintési lehetőség biztosításával, illetve szóbeli tájékoztatás 

nyújtásával elégíti ki. Óvodai beiratkozáskor minden szülő kap egy példányt a Házirendből. 

-  Szülői értekezletek, fogadó órák /előzetes időpont egyeztetés, megbeszélés alapján /. 

Szülői értekezleteken, fogadó órákon gyermekük nélkül szíveskedjenek részt venni, 

felügyeletüket otthoni környezetben kérjük megoldani. 

-  A csoportok életével kapcsolatos információkat a csoportszoba ajtaján, illetve a 

faliújságokon helyezzük el. Egyes esetekben üzenőfüzetben üzenünk (elsősorban busszal 

bejáró gyermekek esetében). Ezen kívül, az intézményt érintő dolgokban, eseményekről 

tájékoztatást nyújtunk a hirdetőtáblán, az intézmény honlapján, az intézmény Facebook 

oldalán, esetlegesen, a szülők által kezdeményezett zárt Facebook csoportokban. 

- Lehetőség szerint hagyatkozzunk a személyes kommunikációra. 

- Amennyiben sürgős és nincs lehetőség személyes megbeszélésre a pedagógusokkal email-

en, vagy az óvodai telefonszámokon keresztül van lehetőség kommunikálni. A messenger, 

sms és egyéb üzeneteket kérjük mellőzni! 

- Kérjük a pedagógusok személyes és családi életének tiszteletben tartását! Óvoda időn 

kívül, hétvégén, ünnepek alatt kizárólag halaszthatatlan ügyben kérjük a megkeresést! 

 

17  Ételérzékeny gyermekek étkeztetésének eljárásrendje : 

Szakorvosi igazolás és javaslat alapján az óvoda biztosítja az ételérzékeny gyermekek 

ellátását. Igény esetén, írásbeli kérelem alapján a szülő is biztosíthatja a speciális 

étrendet.  

 

18 Térítési díjak befizetésének rendje: 

Az óvoda a gyermek számára napi három étkezést (tízórai, ebéd, uzsonna) biztosít, mely 

ellátásért térítési díjat kell fizetni. 

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztosítani az óvodai nevelésben 

részesülő gyermek számára, ha: 

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül, 

- tartósan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan családban él, amelyben tartósan beteg vagy 
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fogyatékos gyermeket nevelnek, 

- olyan családban él, amelyben három vagy több gyermeket nevelnek, 

- olyan családban él, amelyben a szülő nyilatkozata alapján az egy főre jutó havi jövedelem 

összege nem haladja meg a kötelező legkisebb munkabér személyi jövedelemadóval, 

munkavállalói, egészségbiztosítási és nyugdíjjárulékkal csökkentett összegének 130%-át 

- nevelésbe vételét rendelte el a gyámhatóság. 

Minden nevelési év kezdetén a szülő nyilatkozata alapján történik a jogosultság elbírálása. Az 

a szülő, aki nem jogosult gyermeke ingyenes étkeztetésére, térítési díjat fizet, melynek 

mértékéről a szülőket tájékoztatjuk. 

Térítési díj fizetése: minden hó 11-én. Amennyiben ez a nap szombat, vasárnap, ill. ünnep – 

a fizetés időpontja a 11-e utáni hétfői nap. 

Be nem jelentett hiányzás esetén a szülő a térítési díj visszafizetésére nem tarthat igényt. 

Felhívjuk a figyelmüket arra, hogy hiányzás esetén a térítési díjat NEM fizetők is 

kötelesek lemondani gyermekük étkezését, illetve az étkezés újbóli igénybevételét! 

Hiányzás esetén a bejelentés a következő naptól érvényesíthető, abban az esetben, 

amennyiben 900 -óráig személyesen, vagy telefonon történt jelzés a távollétre vonatkozóan. 

Hiányzást követően a gyermekeket étkezésre bejelenteni az érkezést megelőző 

munkanap 900 -óráig van lehetőség.  Jelezni az alábbi telefonszámon lehet: 06/ 20 - 355-

0028. 

Adott napra reggel 9 óráig van lehetőség az étkezést lemondani, a gyermekeket másnapi 

étkezésre bejelenteni csak az újbóli érkezést megelőző munkanap 900-ig van lehetőség! 

Ellenkező esetben a gyermeknek nem tudunk másnapra étkezést biztosítani, így nem tudjuk 

az óvodában fogadni, vagy a gyermeknek tízórait szükséges hozni, és ebéd előtt el kell vinni 

az intézményből. Amennyiben délután kell visszamenniük a gyermekkel az orvoshoz, kérjük 

abban az esetben is jelezzék azt az intézmény felé, ha láthatóan a gyermek gyógyult, s 

eltehetően az orvos engedi közösségbe. 

Kérjük a gyermekek hiányzásával kapcsolatos jelzéseket kizárólag a fenti telefonszámon 

tegyék meg, mert az óvoda dolgozóinak napközben nincs lehetőségük saját telefonjukat 

használni, így üzeneteket sincs módjukban azon fogadni, illetve válaszolni azokra, illetve 

fogadni hívásukat mivel ezen idő alatt az Önök gyermekeikkel foglalkoznak! A zárt facebook 

csoportokban nincs módunkban a hiányzásokat követni, azokat kizárólag a fent megjelölt 

telefonszámokon van lehetőség jelezni! 

A gyermekek biztonsága, fejlődése, s a hatékony, jó együttműködés érdekében kérem a 

Házirend szíves tudomásul vételét, és betartását!  
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19 Legitimációs záradék 

 

Elfogadta: 

A Mese-Domb Óvoda és Bölcsőde nevelőtestülete a 117 /2025. sz. határozatával 2025.08. 13-

án a Házirendet megismerte és elfogadta. 

 

 

Dátum: 2025.08.13.                         

      

                                             főigazgató helyettes                             munkaközösség vezető 

                                                                           

 

 

Jóváhagyta: 

 

Az intézmény főigazgatója 

                                                                       

Kelt: Csabrendek, 2025.08.13.                    

  p.h. 

                                                                                               főigazgató 

                                               

                                                                                               


